
Аннотация программы учебной дисциплины 4.10 «Оценка 

профессиональных компетенций персонала» 

 

1. Учебный план освоения дисциплины 

№ 

п/п 

Наименование 

разделов, циклов, 

дисциплин, практик, 

итоговой аттестации 

Всего 

часов 

В том числе: 
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Аудиторная работа Внеаудито

рная 

работа 

Лек-

ции 

Практи-

ческие 

занятия 

 

Сам. 

работа 

4.10 Оценка 

профессиональных 

компетенций персонала 

16 4 4 8 Зачет   

 

2. Цель освоения дисциплины 

Формирование профессиональных компетенций обучающихся в области 

управления развитием системы эффективного обучения и оценки 

профессиональных компетенций персонала. 

 

3. Планируемые результаты освоения дисциплины 

№ 

п/п 

Компетенции Знать Уметь Владеть  

1 ПК-1.5 современные 

концепции и лучшие 

практики УЧР в 

областях 

формирования 

штата, управления 

эффективностью, 

обучения и развития 

персонала 

выбирать и 

адаптировать 

методики оценки 

персонала и системы 

оплаты труда, 

разрабатывать 

мероприятия по 

повышению 

эффективности 

персонала; 

программы 

обучения и развития 

персонала 

методами кадрового 

аудита 

 

Составитель: Гимазова Е. М., методист института дополнительного 

профессионального образования ФГБОУ ВО «НГПУ» 

 


